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1. Uvod

IzvjeSce o realizaciji GodiSnjeg plana i programa za 2025. godinu izradeno je sukladno
Clanku 9. Zakona o obrazovanju odraslih (Narodne novine, broj 144/21), Statutu
Sveucilista VERN' te GodiSnjem planu i programu rada za 2025. godinu.

Tijekom izvjeStajnog razdoblja aktivnosti cjelozivotnog obrazovanja provodile su se u
skladu s planiranim ciljevima i vaze¢im propisima koji ureduju sustav obrazovanja
odraslih. Naglasak je stavljen na nove obrazovne programe, unaprjedenje kvalitete
provedbe postoje¢ih programa, organizaciju nastavnog procesa te Kkontinuirano
uskladivanje obrazovne ponude s potrebama trzista rada i razvojem novih kompetencija.

U podrudju formalnog obrazovanja Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih izdalo je
dopusnice za izvodenje dvaju novih programa obrazovanja za stjecanje
mikrokvalifikacije:

o Sakupljanje, transport, skladiStenje i zbrinjavanje otpada,
o Temeljne digitalne vjestine.

Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike odobrilo izvodenje
Sest novih programa neformalnog obrazovanja iz podrucja turizma:

e Implementacija koncepta pametnog turizma u turistickim destinacijama,
e Upravljanje razvojem turistickog proizvoda u destinaciji,

e Komunikacija i kulturna raznolikost u turizmu,

e Izrada sadrZaja za digitalne komunikacijske kanale u turizmu,

e Organizacija i provedba dogadanja u turizmu,

e Kreativni turizam i storytelling u funkciji valorizacije bastine.

Novim programima dodatno je proSirena ponuda cjeloZivotnog obrazovanja Sveucilista
VERN.

2. Uyvjetirada

2.1. Djelatnosti sjediSte

SveuciliSte VERN' javno je akreditirano privatno sveuciliSte koje, uz izvodenje
prijediplomskih i diplomskih studijskih programa, provodi i djelatnost obrazovanja
odraslih u skladu sa Zakonom o obrazovanju odraslih i odobrenjima Ministarstva
znanosti, obrazovanja i mladih.

SjediSte SveuciliSta VERN' nalazi se u Palmoticevoj ulici 82/1 u Zagrebu, gdje se provodi
administrativni, organizacijski i nastavni procesa obrazovanja odraslih.

U okviru sustava cjeloZivotnog obrazovanja tijekom 2025. godine provodili su se formalni
programi obrazovanja za stjecanje mikrokvalifikacija i djelomi¢nih kvalifikacija.
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Tijekom 2025. godine u provedbi programa obrazovanja odraslih ustanova je raspolagala
svim potrebnim kadrovskim, prostornim, tehni¢kim i organizacijskim uvjetima za
kvalitetno izvodenje odobrenih programa.

2.2.  Prostorni i materijalni uvjeti

Programi obrazovanja odraslih provodili su se u prostorima kampusa SveuciliSta VERN'
u Palmotiéevoj ulici 82/1 u Zagrebu.

Ukupna povrSina prostora iznosi priblizno 3.250 m? rasporedenih na pet etaza,
ukljucujuci prizemlje, Cetiri kata i pripadajuce dvoriste.

Za potrebe izvodenja nastave koriStene su suvremeno opremljene ucionice razlicitih
kapaciteta, specijalizirane informaticke ucionice te multimedijski prostori koji omogucuju
izvodenje teorijske i prakti¢ne nastave u skladu s odobrenim programima obrazovanja.

Sve ucionice opremljene su raCunalom za nastavnika, projektorom, platnom, ozvucenjem,
pristupom internetu, videokonferencijskom opremom te suvremenim nastavnim
pomagalima.

Specijalizirane racunalne ucionice opremljene su racunalima i programskom podrskom
potrebnom za izvodenje programa iz podrucja informacijskih tehnologija, ukljucujuci
Visual Studio, Python, SQL Server Management Studio, VMware, Node.js, Android Studio,
Cisco Packet Tracer, Wireshark, AutoCAD i druge specijalizirane aplikacije.

Za izvodenje online nastave tijekom godine koristen je sustav Microsoft Teams, putem
kojeg su polaznicima i nastavnicima omoguceni sinkrono izvodenje nastave u realnom
vremenu, razmjena nastavnih materijala i komunikacija.

Cijeli objekt SveuciliSta VERN pokriven je bezicnom mrezom, a svim polaznicima
omogucen je pristup informatickoj infrastrukturi tijekom izvodenja nastave.

Prostori SveuciliSta prilagodeni su osobama s invaliditetom te ukljucuju dizalo, sanitarni
¢vor prilagoden osobama smanjene pokretljivosti, knjiZnicu, studentsku kantinu i druge
pratece sadrzaje koji omogucuju kvalitetno izvodenje obrazovnog procesa.

Tijekom 2025. godine prostorni i materijalni uvjeti u potpunosti su zadovoljavali zahtjeve
za izvodenje svih odobrenih programa obrazovanja odraslih.

2.3.  Kadrovski uvjeti

Provedbu programa obrazovanja odraslih tijekom 2025. godine koordinirao je Ured za
projekte, cjeloZivotno obrazovanje i javnu nabavu uz podrsku Uprave SveuciliSta i
administrativnih sluzbi.

Poslove organizacije, planiranja i pracenja provedbe programa obavljao je Ured za
projekte, cjeloZivotno obrazovanje i javnu nabavu u skladu s odredbama Zakona o
obrazovanju odraslih, Statutom SveuciliSta VERN' te internim aktima ustanove.

Nastavu su izvodili zaposlenici SveuciliSta i vanjski suradnici koji ispunjavaju propisane
strucne uvjete za izvodenje pojedinih programa obrazovanja.
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Nastavno osoblje ukljuc¢ivalo je strucnjake iz podrucja ekonomije, informacijskih
tehnologija, ra¢unovodstva, odrzivog razvoja, digitalnog marketinga i drugih podrucja
obuhvacenih odobrenim programima obrazovanja.

Nastavu je izvodio nastavni kadar odgovarajuc¢ih kvalifikacija angaZiran prema
potrebama programa.
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Tijekom godine osigurana je strucna, organizacijska i administrativna podrska
nastavnicima i polaznicima radi kvalitetne provedbe nastavnog procesa.

Kadrovski uvjeti tijekom cijele godine bili su uskladeni s odobrenim programima
obrazovanja te su omogucili nesmetanu provedbu svih planiranih aktivnosti iz podrucja
cjeloZivotnog obrazovanja.

3. Organizacija rada

3.1. Organizacija provedbe programa obrazovanja odraslih

Nastava je organizirana nakon formiranja obrazovnih skupina, a rasporedi izvodenja
nastave izradivani su za svaki program zasebno te su pravodobno dostavljani polaznicima
putem elektronicke poSte i sustava za online nastavu.

Vetina programa provodila se online u stvarnom vremenu koriStenjem platforme
Microsoft Teams i u ucionici, dok su se zavrSne provjere organizirale u prostorima
Sveucilista VERN'.

3.2.  Upisi polaznika i organizacija nastave
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Upisi u programe obrazovanja odraslih provodili su se tijekom cijele godine, sukladno
Odluci o upisu polaznika i uvjetima propisanim za pojedine programe obrazovanja.

Upisni postupak obuhvacao je informiranje zainteresiranih kandidata, slanje ponuda,
zaprimanju i provjeru potrebne dokumentacije, utvrdivanje ispunjavanja uvjeta za upis te
sklapanje ugovora s polaznicima.

Po zavrSetku upisnog postupka formirane su obrazovne skupine za programe za koje su
bili ispunjeni organizacijski i kadrovski uvjeti za izvodenje nastave.

U 2025. upisano je 391 polaznikom. Pregled upisanih polaznika po programima naveden
je u nastavku.

Broj upisanih

Program polaznika

Program obrazovanja za stjecanje
mikrokvalifikacije internetski 273
marketing i brendiranje

Programi obrazovanja za stjecanje
mikrokvalifikacije dru$tveno 16
odgovorno poslovanje

Program obrazovanja za stjecanje
mikrokvalifikacije gospodarenje 29
otpadom

Program obrazovanja za stjecanje
mikrokvalifikacije Objektno 6
orijentirano programiranje

Program obrazovanja za stjecanje
djelomic¢ne kvalifikacije knjigovoda/ |18
knjigovotkinja

Program obrazovanja za stjecanje
mikrokvalifikacije programiranje u |22
programskom jeziku Python

Program obrazovanja za stjecanje
mikrokvalifikacije Upravljanje [oT

~

sustavima

Program obrazovanja za stjecanje
mikrokvalifikacije Temeljne digitalne {20
vjeStine

Nastava se organizirala u poslijepodnevnim terminima od ponedjeljka do petka, u skladu
s rasporedima izvodenja nastave i odobrenim nastavnim planovima. Tijekom provedbe
programa kontinuirano se pratila realizacija nastavnih sati i prisutnost polaznika, a po
zavrSetku nastavnog procesa organizirane su zavrSne provjere znanja u skladu s
propisanim postupcima vrednovanja.
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Sve administrativne aktivnosti vezane uz upise, evidencije polaznika, vodenje andragoske
dokumentacije i izdavanje javnih isprava provodile su se u skladu s vazZeé¢im propisima.

3.3.  Godisnji kalendar rada

Upisi, nastava i postupci vrednovanja ishoda ucenja provodili su se kontinuirano tijekom
cijele godine. PoCetka programa prilagodavao se interesu kandidata i organizacijskim
mogucnostima ustanove.

Zavrsne ispitne provjere organizirane su tijekom cijele godine, najées¢e subotom, u skladu
s odobrenim programima obrazovanja i propisanim uvjetima za pristup zavrsnoj provjeri.
Polaznici su o terminima zavrSnih provjera bili obavjeStavani najmanje 20 dana
unaprijed.

Nastava se izvodila kombiniranim modelom, uZivo i online putem platforme Microsoft
Teams, ¢ime je osigurana dostupnost obrazovanja razlic¢itim skupinama polaznika.

Godisnji kalendar rada obuhvacao je i aktivnosti strucnih tijela, administrativne i
organizacijske procese, provedbu zavrSnih provjera, kao i aktivnosti usmjerene na
sustavno pracenje i unaprjedenje kvalitete obrazovanja odraslih.

3.4. Podrska polaznicima

SveuciliSte VERN' je tijekom godine osiguravalo polaznicima stru¢nu, administrativnu i
organizacijsku podrsku tijekom cijelog obrazovnog procesa.

Polaznicima je tijekom cijele godine bila dostupna komunikacija s nastavnicima, Uredom
za projekte, cjeloZivotno obrazovanje i javnu nabavu i IT podrskom putem elektronicke
poste, online platforme MS Teams i drugih komunikacijskih kanala, ¢ime je osigurana
ucinkovita razmjena informacija i podrska tijekom pohadanja programa.

4. Realizacija godiSnjeg plana

4.1. Provedba planiranih aktivnosti

Aktivnosti predvidene GodiSnjim planom i programom rada ostvarene su u skladu s
planiranom dinamikom. Rad je bio usmjeren na kvalitetnu provedbu obrazovnih
programa, razvoj novih obrazovnih sadrzaja, unaprjedenje organizacije nastave te jaCanje
sustava osiguravanja kvalitete.

Istodobno su praceni pokazatelji uspjeSnosti rada, ostvarivanje upisnih planova,
realizacija nastavnih aktivnosti i zadovoljstvo polaznika.

4.2.  Provedba programa obrazovanja

Svi formalni programi obrazovanja odraslih izvodili su se u skladu s odobrenim
kurikulima, izvedbenim planovima i propisanim ishodima ucenja.

Nastava je organizirana u ucionici i online izvodenjem putem platforme Microsoft Teams,
¢ime je povecana dostupnost obrazovanja zaposlenim osobama i drugim skupinama
polaznika.

Vrednovanje ishoda ucenja organizirano je u skladu sa zakonskim propisima i internim
aktima Sveucilista na SveuciliStu uz osiguravanje jednakih uvjeta za sve polaznike.
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4.3. Razvoj obrazovnih programa

Ishodene su dopusnice Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih za provedbu dvaju
programa obrazovanja za stjecanje mikrokvalifikacija:

« Sakupljanje, transport, skladiStenje i zbrinjavanje otpada
» Temeljne digitalne vjeStine

Uz navedene formalne programe, Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i
socijalne politike odobrilo je i Sest programa neformalnog obrazovanja iz podrucja
turizma:

o Implementacija koncepta pametnog turizma u turistickim destinacijama
e Upravljanje razvojem turistickog proizvoda u destinaciji

o Komunikacija i kulturna raznolikost u turizmu

e Izrada sadrZaja za digitalne komunikacijske kanale u turizmu

e Organizacija i provedba dogadanja u turizmu

o Kreativni turizam i storytelling u funkciji valorizacije bastine

Razvojem navedenih programa dodatno je unaprijedena i proSirena obrazovna ponuda
Sveucilista VERN'.

4.4. Osiguravanje i unaprjedivanje kvalitete

Sustav osiguravanja kvalitete obuhvacao je pracenje provedbe nastave, rada nastavnika i
zadovoljstva polaznika. Redovito su analizirani rezultati evaluacijskih upitnika te
prijedlozi polaznika radi zbog daljnje unaprjedenja obrazovnog procesa.

Istodobno se radilo na uskladivanju andragoSke dokumentacije s vaZe¢im propisima,
razvoju internih postupaka i pripremi novih obrazovnih programa.

5. Prijedlog mjera za unaprjedenje

U cilju daljnjeg razvoja sustava obrazovanja odraslih i unaprjedenja kvalitete rada,
predlaZe se provedba sljedecih mjera:

e Pracenje interesa kandidata, strukture wupita i wupisne realizacije po
komunikacijskim kanalima, uz stalno unaprjedenje kvalitete upita te poboljSanje
procesa upisa

e Dovrsetak i provedba ciklusa samovrednovanja za 2026. godinu, pri cemu ¢e se
dokumentacijska osnova i dokazna dodatno uskladiti sa standardima Agencije za
strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih (ASOO).

¢ Nastavit ¢e se ulaganja u prostorne kapacitete, nastavnu opremu i digitalne alate,
uz paralelni razvoj alumni mrezZe i jaCanje suradnje s poslodavcima radi povecanja
relevantnosti obrazovnih programa i njihove uskladenosti s potrebama trzista
rada.
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